
 

 

 
 

 
 
 

F ONDO DE  EM PLE ADOS  DE  L OCER Í A C OL OM BI ANA  S. A .S  
 

AC UER DO  DE 2 02 3  

 
POR M E DI O DE L C UAL  S E M ODIF IC A E L R EGL AM E NT O DE AHORR O DE L F ONDO DE  

EM PL E ADOS DE L OCE RÍ A C OL OM BI ANA S. A.  " F ONDELC O"  

 
 
L a Ju nt a D i r ec t i va d el  F on d o d e Emp l ead os  d e LO CE RÍA CO LO MBI ANA  S .A.  "FO NDE LCO" ,  en  

us o d e s us  at r i b uc i on es  l eg al es  y es t at ut ar i as  y:  
 
 

CONSI DER ANDO:  
 
Qu e es  f u nc i ón  d e l a  J u nt a D i r ec t i va r eg l amen t ar  l os  s er v ic i os  d e l a  en t i d ad ;   

 
Qu e s e h ac e n ec es ar i o  mod i f ic ar  e l  R eg l amen t o  d e Ah or r o p ar a a j us t ar l o  a l as  nu e vas  
d is p os ic i on es  p r of er i d as  p or  l a  S up er i n t en d enc i a d e Ec on omí a S ol id ar i a ,  as í  c omo a l as  

c on d ic i on es  pr es en t es  d e l a  ins t i tuc i ón ;  
 
Qu e en  mér i t o  d e l o  e xp u es t o  
 

AC UER DA:  
 
Mod i f ic ar  e l  R eg l amen t o d e A h or r o,  c u yo t e xt o d ef in i t i vo es  e l  s i gu i en t e:   

 
 

CAPIT U LO I  

OBJET IVO  Y PO LÍT IC AS  
ART ICU LO 1.   O BJET IVO  DE L  AHO RRO  
ART ICU LO 2.  PO LÍT I CAS  DE  A HORRO  

 
CAPIT U LO I I  
NORMAS  Y BE NEF IC IOS  

ART ICU LO 3.    NOR MAS G ENE RA LE S S OBR E E L AH ORRO  Y A PORT ES :  
 
1 .  REG UL ACIÓ N  

2.  A LCA NCE  
3.  PR ESE NT ACIÓ N D E DO CU MENT OS  
4.  L Í MIT ES  DE  DE PÓS IT O S  

5.  CUA NT ÍA  
6.  ORIG EN DE  FON DOS  
7.  CONOC I MI ENT O D EL  REG LA MENT O.  

8.  MAN EJO DE  DOC U MENT OS  SO PORT E PAR A A HO RROS  
9.  T ASA S D E INT ERÉ S  
10 .  PUB LI CID AD DE L R EG LA MENT O  

11 .  ACT UA LI ZAC IÓN DE  L A I NFO R MAC IÓN  
12 .  R ES ERV A D E LA  IN FOR MACIÓ N  
13 .   T IT ULA RID AD  

14 .  R EC IBO DE  CHEQ UES  
15 .  LOS  AH ORRO S  Y APORT E S S OCI AL ES  CO MO G ARANT Í A  
16 .  R ET IRO  DE L FOND O  

17 .  AUT ORI ZAC IÓN DE L T IT U LAR  DE  L A CUENT A  
18 .  BEN EF ICIO S D E L A HORRO   
19 .  D EDU CCIO N PO R NO MINA  

20 .  PAGO S P OR T AQU I LL A  
21  MOD IFI CAC ION DE  CUOT AS  
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22 .  D EVO LU CION  DE  AHO RROS  Y AP ORT ES  SOC IA L ES  

23 .  INC ENT IVO S A L  AHO RRO  Y A LO S A PORT E S SO CIA LE S  
24 .  C AU SAC ION DE INT ER ESE S  
 

 
CAPIT U LO I I I   
MOD AL IDA DES  DE  A HORRO  

ART ÍCU LO 4.  MODA L IDAD ES  
ART ÍCU LO 5.  AH ORRO  VO LUNT AR IO A LA  VI ST A  
ART ÍCU LO 6.  NOR MAS  SOB RE  CD AT  

ART ÍCU LO 7.  NOR MAS  SOB RE AHOR R O PER MANEN T E 
ART ICU LO 8.  NOR MAS  SO B RE AHOR RO N AV IDEÑ O  
ART ÍCU LO 9.  AH ORRO  VO LUNT AR IO FA MIL IAR  

ART ÍCU LO 1 0.   A HORRO  VO LUNT AR IO PAR A VAC AC IONE S  
ART ICU LO 1 1.   A HORRO  PROG RA MA DO PAR A V IV IE NDA  
 

CAPÍT U LO  I V  
D ISP OSI CION ES  F INA LE S  

 

ART ÍCU LO 1 2.  CUE NT AS INA CT IVA S  
ART ÍCU LO 1 3.  EST AD O D E T ESO RER ÍA   Y  FO NDO D E LIQU IDE Z  
ART ÍCU LO 1 4.  MED IDA S D E P REV ENC IÓN DE  L AVA DO DE  ACT I VOS  

ART ÍCU LO 1 5.  MED IDA S D E C ARÁ CT ER T RI BUT ARI O  
ART ÍCU LO 1 6.  PROH IB ICIÓ N D E SOBR EGIR OS  
ART ÍCU LO 1 7.  E MB ARGOS  

ART ÍCU LO 1 8.  SA LDO S PIGNO RADO S  
ART ÍCU LO 1 9.  SA LDO S D E PER SONA S FA LL EC IDA S  
ART ÍCU LO 2 0.  RE FOR MA S  

ART ÍCU LO 2 1.  NOR MA S SUP LET OR IAS  
VIGE NCI A 22 .  V IG ENCI A  
 

 
 

REGL AM E NT O DE  DE PÓSIT OS  DE  AHOR R O  

 
CAPIT UL O I  

OBJET I V O Y  POL ÍT IC AS   

 
 
 

PAR A E FECT OS  DEL  PRE S E NT E  REG L AM E NT O,  E N  T ODAS L AS  AL US I ONES  A L OS  
"APORT ES  S OCI ALE S"  DE L AS OC I ADO DE UDOR ,  S E E NT E NDER ÁN I NCL UI DOS  E L " AHORR O  
PERM ANE NT E"  DE L M ISM O.  

 
 
ART I C UL O 1.   OBJET IV O DE L AHORR O:  E l  ob j e t i vo d el  ah or r o en  e l  F on d o s er á l a  c ap t ac i ón  d e  

r ecu rs os  ec on ómic os  d e sus  as oc i ad os ,  q u e p erm i t an d ot ar  a  l a en t i d ad d e un  mec an is mo  
suf ic i en t emen t e f u er t e ,  ág i l  y  t écn ic amen t e ad m i n is t r ad o,  c on  mir as  a i mp uls ar  y c on s ol id ar  su  
d es ar r o l l o .   A  s u  vez ,  es t os  r ec urs os  s e d es t i n ar án  a  pr es t ar  e l  s er v i c i o  d e c r éd i t o ,  b usc an d o e l  

pr og r es o s oc i a l ,  c u l t ur a l  y  ec on ómi c o d e sus  b en ef ic i ar i os .  
 
 

ART I C UL O 2 .  POLÍT I C AS DE AHORR O : P ar a l a  pr es t ac i ón  d el  s er v ic i o  d e c ap t ac i ón  d e  
d ep ós i t os  d e ah or r o,  s e ap l ic ar án  l as  s ig u i ent es  p ol í t i c as :  
 

1 .  E l  F on d o ut i l i zar á d e mod o p er man en t e l os  r ecu rs os  d el  ah or r o qu e c ap t e,  i nc l u yen d o l o s  
ap or t es  s oc i a l es ,  c an al i zan d o d ich os  r ec urs os  a ot or g a r l es  c r éd i t os  y  c o l oc an d o l os  
e xc ed en t es  d e t es or er í a  en  i n ver s i on es  s eg u r as  y d e a l t a  l i qu i d ez ;  

2 .  L a pr om oc i ón  d el  ah or r o s er á or i en t ad a,  n o s o l o c omo u n a ac t i v i d ad  d e c ap t ac i ón  d e  
r ecu rs os  ec on ómic os ,  s i n o t amb i én c om o u n mec an is mo q u e p er m i t a  ed uc ar  a l os  
as oc i ad os  en  e l  c or r ec t o  man ej o d e s us  ec on omí as  p ers on al es .   

3 .  S ól o s e p od r á c ap t ar  ah or r os  d e l os  as oc i ad os  d el  F o nd o.   
4 .  E l  F on d o es t ab l ec er á y d es ar r o l l ar á t éc nic as  ad m i n is t r a t i vas  q u e g ar an t ic en  e l  más  

ef ic i en t e man ej o d e l os  ah or r os  y ap or t es  s oc i a l es ,   y  un a u t i l i zac i ón  p er man en t e d e  

e l l os ,  d e acu er d o c on  l os  ob j et i vos  d e l a  en t id ad ;  
5 .  S e ad ec u ar á p er i ód ic amen t e e l  r eg l amen t o d e ah or r o  en sus  d i f er en t es  mod al i d ad es ,   a  

l as  n ec es id ad es  d e l os  su j et os  d el  s er v ic i o ,  a  l as  c on dic i on es  d el  merc ad o,   a l  d es ar r o l l o  

d e l  F on d o y  a l a  n or m at i v i d ad q u e s obr e e l  t ema s e e xpi d a;  
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6.  S e inc en t i var á e l  c r ec i m i en t o d e l as  c ap t ac i on es  c on  p er í od os  d e m ad ur ac i ón  a m ed i an o  

y l arg o p l azo,  c on e l  p r op ós i t o  d e man t en er  u n eq u i l i br i o  c on l os  p l azos  d e c o l oc ac i ón  en  
c ar t er a d e c r éd i t o ;  

7 .  L os  i nc ent i vos  y l os  i n t er es es  qu e r ec on ozc a e l  F on d o p or  e l  ah or r o,  s e f i j ar án en  

c onc or d anc i a c on l as  n or mas  l eg al es ,  l as   c on dic i on es  d el  merc ad o f i n anc i er o ,  l os  
r esu l t ad os  d e F on d elc o  y  s u n at ur a l eza d e c ar ác t er  s o l i d ar i o .  

 

 
 

 

 
CAPIT UL O I I  

 

NORM AS  Y  BE NEF ICI OS  
 

 

ART I C UL O  3 .    NORM AS  GE NER ALE S PAR A T ODAS L AS L I NE AS DE AHORR O Y  APORT ES  
SOCI ALE S:  
 

1.  REG UL ACI ÓN:  E l  pr es ent e r eg l am en t o r eg u l a l as  r e l ac i on es  en t r e e l  d ep os i t an t e en s u  
c ar ác t er  d e t i t u l ar  d e ah or r os  y e l  d ep os i t ar i o  en  s u c a l i d ad  d e i ns t i t uc i ón  c ap t ad or a  
l eg al men t e au t or i zad a p ar a r ec i b i r  ah or r os  en d ep ós i t o  d e sus  as oc i ad os ;  

 
2 .  ALC ANCE:  P ar a ef ec t os  d el  pr es en t e R eg l amen t o,  s e en t en d er á p or  d ep ós i t o ,  c u al qu i e r  

ah or r o qu e c ons t i t u ya u n  as oc i ad o en  e l  F on d o ,  ya s ea a l a  v i s t a ,  a  t ér m i n o o en  f or ma  

c on t r ac t u al ;  D e i gu al  man er a,  c u an d o s e h ab l e d e “ ah or r os ”  e n  t ér mi n o g en er a l ,  s e es t ar á  
h ac i en d o a l us i ón  a l as  mod al i d ad es  an t es  d esc r i t as ;  

 

3.  PRES E NT ACI ÓN DE  DOC UM E NT OS:  El  d ep os i t an t e es t ar á ob l i g ad o a e xh i b i r  l o s  
d oc u men t os  d e i d en t i f ic ac i ón  q u e e xi j a  e l  F on d o,  s ob r e l os  c u al es   pu ed a d et er m i n ar  c on  
c er t eza l a  t i t u l ar i d ad d el  d ep ós i t o ;  

 
4.  L ÍM IT ES DE DE PÓSIT OS:  E l  mon t o d e l os  d ep ós i t os  q u e s e p od r án  r ec i b i r  d e un  mis m o  

as oc i ad o s er á h as t a p or  e l  eq u i va l en t e a l  ve i n t ic i n c o p or  c ie nt o ( 25 %)  d el  tot a l  d el  

Patr i mo ni o t éc ni c o d el  Fo nd o.  P ar a e l  ef ec t o,  s e c omp ut ar án l as  c apt ac i o n es  en  
d ep ós i t os  d e ah or r o a  l a  v is t a ,  a  t ér mi n o,  c ont r ac t u al  y  d emás  mod al i d ad es  d e  
c ap t ac i on es  q u e s e c e l ebr en  c on  l a  m is ma p ers on a ,  i n c lu id os  l os  ap or t es  s oc i a l es .   

 
5.  CUANT I A ;   T od os  l os  ah or r os  p od r án  r ec ib i rs e s i n  l i mi t e  d e cu an t í a ,  s a l vo aq u el l os  q u e  

es t én  d et er mi n ad os  p or  l a  l ey o p or  l os  es t at ut os ,  l a  c u ot a s er á  f i j ad a p or  e l  as oc i ad o  

p ar a l o  c u al  F on d elc o d eb er á s usc r i b i r  l os  r esp ec t i vos  d oc u men t os  en  s eñ al  d e  
ap r ob ac i ón  d el  d escu en t o  p or  n om i n a  o  d e l  p ag o p or  t aq ui l l a  

 

6 .  OR IGE N DE F ONDOS:  Cu an do  el  a so ci a do  d ep o si t e su m a s su p er i ore s   a  su  sa la r i o  
d eb er á d i l ig en c i ar  e l  “ F or mat o d ec l ar ac i ón  d e Or i g en  d e F on d os ”  c on l os  cu al es  pr et en d e  
ef ec t u ar  l a  op er ac i ón  y s op or t ar  c on  d ocu men t ac i ón  i d ón e a e l  or i g en  d e t a l es  r ec urs os  

cu an d o es t os  p r oven g an  d e f u en t es  d i f er en t es  d e l a  d ed ucc i ón d e n óm i n a.  D ic h o f or mat o   
s er v i r á  p ar a l l e var  l os  c on t r o l es  y r ep or t es   q u e s e d er i van  d el  s is t em a d e p r evenc i ón  d e  
l avad o d e ac t i vos .  

 
L os  d ep ós i t os   r eg ul ar es  o  c ons ec ut i vos  q u e r e a l ic e e l  as oc i ad o p or  f u er a d e s us  
c ompr om is os  y q u e au n  s ean  p or  d eb aj o d e s u s a l ar i o  b ás ic o,  d eb er án  t en er  jus t i f ic ac i ón  a  

t r avés  d el   d i l i g enc i am i en t o d el  f or mat o d e O r i g en d e F on d os ,   
 

7 .  CONOCIM IE NT O DEL R EGL AM E NT O:  E l  t i t u l ar  d e l a  cu en t a o d ep ós i t o  d e  ah or r os  e n  

cu al qu i er a d e s us  mod al i d ad es ,  a l  f i r mar  su  s o l ic i t u d  y r eg is t r ar  l as  f i r mas  en l os  
d oc u men t os   r es p ec t i v os ,  c er t i f ic a qu e c on oc e y ac ep t a e l  pr es en t e R egl am en t o.  
 

 
8.  M ANEJ O DE  DOC UM E NT OS  S OPORT E  PAR A AHORR OS :  E l  i nc r emen t o o r e t i r o  d e  

d ep ós i t os  s e man ej ar á p or  med i o d e d oc u ment o s  o m ed i o i d ón e o (s eg ú n l a  mod al i d ad d e  

d ep ós i t o)  qu e es t ab l ezc a l a  ad m i n is t r ac i ón  y q u e r e f l ej e  f i e l men t e e l  mo vi m i ent o d e l a  
cu ent a.  

 

9.  T AS AS DE I NT ER ÉS:  L a J un t a D i r ec t i va ,  s er á  l a  enc a rg ad a d e r evi s ar  y a j us t ar  l as  t as a s  
d e i n t er és  s ob r e l as  d i f er en t es  mod al i d ad es  d e  ah or r o,  t en i en d o en  c u ent a l as  
c on d ic i on es  d e merc ad o y l a  d eman d a d e l i qu i d ez q u e  t en g a e l  F on d o.   

 
L a J u nt a D i r ec t i va  ap r ob ar á l as  t as as  d e i n t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e p r esu p u es t o y t amb i én  
p odr á mod i f ic ar  l as  d e cu al q u i er a d e l as  mod al i d ad es  d e ah or r o en  cu al q u i er  mom en t o d el  
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añ o y  l o  h ar á c ons t ar  en ac t a,  c u i d an d o q u e es t as  cu br an c om o mí n i mo e l  n i ve l  d e  

in f l ac i ón .   P od r á d e acu er d o c on  l os  r es ul t ad os  d el  F o nd o au t or i zar   u n a s u ma ad ic i on al  en  
in t er es es  c om o r ec on oc i m i en t o a l os  c ap i t a l es  d e  cu al q u i er a d e l as  mod al i d ad es  d e  
ah or r o.  

 
10 .  PUBL ICI DAD DEL R EG L AM ENT O:  C on  e l  pr op ós i t o  d e d i f u n di r  l a  n or mat i v i d ad  q u e  

r egu l a e l  s er v ic i o  d e ah o r r o q u e p r es t a e l  F on d o,  s e d i f u n di r á a t r a vés  d e l os  d i f er ent e s  

med i os  qu e d is p on e l a  en t id ad  e l  r eg l amen t o d e ah or r o.  E n v i r tu d  d e e l l o ,  l os  
d ep os i t ant es  d e ah or r o n o p o dr án  a l eg ar  d esc on oc i mi en t o d el  R eg l amen t o a p ar t i r  d e l  
momen t o en  q u e c ons t i t u yan  ah or r os  en  FOND EL CO.  

 
11 .  ACT UALIZ AC I ÓN DE L A I NF ORM ACI ÓN:  E l   as o c i ad o es t ar á en  l a  ob l i g ac i ón  d e  

ac t u al izar  p or  l o  men os  un a vez  a l  añ o,  l a  i n f or mac i ón  su mi n is t r ad a a l  F on d o  

 
12 .  RESE RV A DE  L A I NF ORM ACI ÓN:  L a i n f or mac i ón  r e l ac i on ad a c on   l os  d ep ó s i t os  d e  

ah or r o n o s e  p od r á su m i n is t r ar  a  p ers on a d is t i n t a  d e l  t i t u l ar  d e l os  mi s mos  o d e q ui en  

es t e au t or ic e,  s a l vo en  aq u el l os  c as os   d e i nsp ecc i ón  q u e ot or g a l a  l e y,  o  p or  or d en  
e xpr es a  d e u n a au t or i d ad   c omp et en t e.  

 

13 .  T IT UL ARI DAD:  P odr án  s er  t i t u l ar es  d e l os  d ep ós i t os  d e ah or r o qu e of r ec e e l  F on d o en  
sus  d i f er en t es  mod al i d ad es ,  l os  as oc i ad os  d el  mis mo.  L os  d ep ós i t os  d e ah or r o s e p od r án  
ab r i r  en  f or ma i nd i v i d u al  o  u n i p ers on al   y  s ó l o és t a p u ed e d isp on er  d e l  m is mo,  s a l vo q u e  

un a au t or i d ad c omp et en t e d ic t e  a l g o en   c ont r ar i o .  
 
 

14 .   R EC I BO DE C HE QUE S;  Cu an d o s e r ec i b a un  ch eq u e c omo ab on o a c u al q u i er a d e l as  
cu ent as  d e ah or r o,  es t e s o l o p od r á as en t ars e en d ich a cu en t a,  c u an d o es t e s e h ag a  
ef ec t i vo  y. o s a l g a d el  c an j e.  

 
 

14 .  L OS AHORR OS  Y  APORT E S S OCI AL ES C OM O G AR ANT Í A  PR E NDAR I A:  t od a s l a s  

l ín e as  de  a h or r o  c ons t i t u i d as  en  e l  F on d o mas  l os  in t er es es ,  a l  ig u al  qu e l os  ap or t e s  
s oc i a l es ,  s er án  g ar an t í a  pr en d ar i a ,  d e l as  ob l i g ac i on es  qu e e l  as oc i ad o h aya c on t r aíd o  
c on  e l  F on d o,  an t e l o  c u al  EL  F on d o  p od r á d ed uc i r  d e t a l es  ah or r os  l as  s u mas  q u e e l  

d eu d or  t en g a en  mor a.   
 
De  i g u al  man er a,  t an t o l os  ap or t es ,  c omo l os  a h or r os ,  c ompu t ar án  p ar a e l  c r uc e  c o n   

d eu d as  y d e ot r as  cu ot as  o ac r een c i as  c omo l as  d e l as  n o ved ad es  var i as ,  4  X  1 0 00 ,  
r et en c i on es  en  l a  f u en t e ;   en  e l  even t o d e r et i r o  d e l  as oc i ad o o en  c as o d e s u  
f a l l ec i m i en t o ó p or  cu an d o p or  r azon es  d e ed ad  su c ar t er a  n o h a ya p od i d o s e r  

as eg ur ad a.  
 

L os  ah or r os  n avi d eñ o,  f am i l i ar ,  C d at  p od r án p ac t ars e c omo u n a cu ot a e xt r a d e  g ar an t í a  

d e c r éd i t os  d e l i br e i n vers i ón .  
 

D ad o qu e l os  C DAT  exp ed i d os  p o r  FOND ELC O n o c ons t i t u yen  un a g ar an t í a  ad m is i b l e  

( r ea l ) ,  l os  c r éd i t os  amp ar ad os  c on  es t os  t í t u l os  s e d eb er án  r eg is t r ar  c omo “C r éd i t os  c on  
Otr as  g ar an t í as ”  
 

E l  ah or r o pr og r amad o d e v i v i en d a p od r á p ac t ars e c omo g ar ant í a  p ar a c r éd i t os  d e  
v i v i en d a.  
 

E l  ah or r o ed uc at i vo p od r á  p ac t ars e c omo g ar an t í a  p ar a c r éd i t os  ed uc at i vos .  
 

 

16 .   RET IR O  DEL F ONDO: Por  n or ma g en er a l  n o s e d e vol ver á e l  d i n er o d ep os i t ad o an t es  d el  
p l az o p ac t ad o ,  s in  emb ar g o s i  pr oc ed er á  c u an d o s e  p r es en t e l a  d es vi ncu l ac i ón  l ab or a l  
d e l  as oc i ad o,  l a  d es vi nc ul ac i ón d el  F on d o  o   p or  l a  mu er t e d e l  as oc i ad o .  E n l os  c as os  

an t er i or m en t e d esc r i t os  s e  r ec on oc er á un  i n t er és  pr o p orc i on al  a l  t i emp o d e  t en en c i a d e l  
ah or r o.   L os  ah or r os  y ap or t es  s er án  d e vu el t os  u n a v ez  s e h ac e e l  c ruc e   en t r e es t os ,  l os  
c r éd i t os  y l as  d emás  ac r e enc i as  q u e e l  as oc i ad o p os e a en  e l  F on d o.  

 
 
17 .  AUT ORIZ AC I ÓN  DEL  T IT UL AR  DE  L A C UE NT A:  L a p ot es t ad  p ar a d ar  au t or i zac i ón  a  

t erc er as  p ers on as  es  ún ic amen t e d el  t i t u l ar ,  med i an t e  d ocu men t os  s usc r i t o  ant e n ot ar i o .  
 
Un au t or izad o,  ya s ea t r ans i t or i o  o  p erman en t e,  n o pu ed e ot or g ar  au t or i zac i ón  a ot r as  

p ers on as .   
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L as  au t or i zac i on es  n o ot or g an  t i t u l ar i d ad ,  en t en d i end o q u e e l  t i t u l ar  d e l  d ep ós i t o  e s  

qu i en  l o  i n ic i ó .   
 
N o s e ac ept ar án  en  n i ng ú n  c as o,  au t o r i zac i on es  s o l ic i t an d o c amb i o d e t i t u l ar i d ad  o  

c ed i en d o d er ec h os .  
 
L os  r et i r os  p or  p ar t e  d e l  au t or izad o s o l o s er án  pr oc ed en t es  en  v i d a d el  t i t u l ar .  A  p ar t i r  

d e l  momen t o en  q u e e l  F on d o t en g a c on oc i mi en t o d el  d ec es o d el  t i tu l ar ,  s usp en d er á e l  
p ag o d e r et i r os  a l  aut or i zad o,  a  f i n  d e s ur t i r  l o s  t r ám i t es  c or r es p on d i en t es  a s u  
d evol uc i ón en  l os  t ér m in os  d el  p r es en t e r eg l am en t o.   

 
18 .  BE NEFI C I OS DEL  AHOR R O:  E l  F on d o e xt en d er á  a t od os  l os  d ep os i t ant es  d e ah or r o l os  

s ig u i en t es  b en ef ic i os :  

 

  L a i n emb ar g ab i l i d ad d e l os  s a l d os  d e ah or r o h as t a l a  c u an t í a  máxi m a l eg a l  
au t or i zad a.  

  L a r es t i tuc i ón  d e l os  s a l d os  d e ah or r o a l os  h er ed er o s  d el  t i t u l ar  f a l l ec id o,  s in  ju ic i o  
d e suc es i ón ,  h as t a l a  c u ant í a  máxi m a l eg al  au t or i zad a .  

  S eg ur o d e v i d a en  l a  c u an t í a  d e l os  p l an es  c on t r at a d o s  p or  e l  F on d o.   

  L a p ar t ic i p ac i ón  en l os  pr og r amas  esp ec i a l es  d e i nc en t i vos .  

  Acc es o a l  s er v ic i o  d e c r éd i t o  c onf or me a l os  r eg l amen t os  es t ab l ec i d os   p or  e l  F on d o.   
 
 

19 .  DE DUCCI ON POR NOM I NA:  P or  d ed ucc i ón  d e n om i n a,  p r evi a  au t or i zac i ón  d el  as oc i ad o,  

s e r ec au d ar an  t od as  l as  s u mas   qu e c or r es p on d an  a l as  c ap t ac i on es  d e d ep ós i t os  d e  l a s  
d is t i n t as  mod al id ad es  d e ah or r o y l os  ap or t es  s oc i a l e s ,  s in  p er j u ic i o  d e l os  va l or es  ad ic i on al es  
qu e p or  ven t an i l l a  d es t in en  p ar a t a l es  c onc ep t os .   

 
20 .  PAG OS  POR  T AQUI LL A:    T od os  l os  as oc i ad os  p od r án h ac er  ap or t ac i on es  p or  t aq ui l l a  d e  
man er a or d i n ar i a (  p en s i on ad os  y j u b i l ad os )   y  e xt r aor d i n ar i as  (  as oc i ad os  c on  v i ncu l o  

l ab or a l ) ,  p ar a l as  d is t in t as  l í n eas  d e ah or r o  ob l ig at or i as  y n o ob l ig at or i as .   
 
Lo s as oc i ad os p odr án  a ut or iz ar  p a s ar  a l  Fo nd o  su m as c om o  la  d el  su b sid io  f am i l iar  q ue  

otor g a la  c aj a  d e co m p en sa c ió n ,  c om o a por te  a  cu a lqu i era  d e  l as  l ín e as  d e a horr o .  
 
 

 
21 .  M ODIF IC AC I ON O S US PE NSI ON DE  C UOT AS :   L os  as oc i ad os   p odr án  mod i f ic ar  o   
susp en d er  s us  c u ot as  d e ah or r o en  cu al q u i er  mom en t o d el  añ o,  s a l vo aq u el l as  q u e c omp on en  

e l  ah or r o  ob l ig at or i o   l as  cu al es  c om o mí n i mo d eb en  d ej ars e en  e l  2 % d el  s a l ar i o  b ás ic o  d el  
as oc i ad o d e acu er d o c on  l a  l ey  

 

 
22 . DE V OL UCI ON DE  AHORR OS  Y  APORT E S  S OC I AL ES .   Por  n or ma g en er a l  n o s e d e vol ver á  
e l  d i n er o d ep os i t ad o an t es  d el  p l az o p ac t ad o.  

 
FONDE LC O en t r eg ar a l os  ah or r o  y ap or t es  s oc i a l es   d e acu er d o c on  l o  s i gu i en t e ;  

 
C onf or me a es t e r eg l amen t o  en  l os  p l azos  pr e vis t os  aqu í  

C onf or me l a  l e y y  l os  es t at u t os .  
P or  s o l ic i t ud d e r et i r o  d e F on d elc o,  c on e l  d eb i d o c r uc e c on  l os  c r éd i t os  y s a l d os  d e  
n oved ad es  var i as  y ot r as  c u ot as  o ac r e enc i as .   

Cu an d o e x is t a  l a  c a l am i d ad  d om és t ic a ,  l a  c omp r a d e  v i v i en d a  o d e veh ícu l o  ( as p ec t os  es t os  
d emos t r ab l es )   s e p od r á an t ic i p ar  l a  en t r eg a d e  ah or r os  p ac t ad os  a un  p l azo ,  i nc lu yen d o l os  
in t er es es  c aus ad os .  

En  c as o d e f a l l ec i mi en t o d el  as oc i ad o l e  s er án  en t r eg ad os  a s u s  h er ed er os  d e ac u erd o c on  l as  
n or mas  c i v i l es  v i g en t es .  
 

L a g er en c i a  pr e vi o an ál is is  d e l  c as o,   p od r á  au t or i zar  an t ic i p ad am en t e e l  r e t i r o  d e ah or r os  
n avi d eñ o,  ed uc at i vo,  f am i l i ar ,  C DAT  y pr og r amad o d e v i v i en d a  s i emp r e y c u an d o:  
 

-  Es t os  n o t en g an  c ompr om is os  c on  c r éd i t os .  
-  S e d eb er á s usp en d er  l a  c u ot a d e ah or r o h as t a l a  nu e va v i g enc i a  y n o s e r ec on oc er án  

in t er es es  c aus ad os  a l a  f ec h a d e l a  s o l ic i t u d d e l  r e t i r o  .  

 
"F ONDE LC O"  d is p on e d e t r e i n t a ( 3 0)  d í as  h áb i l es  p ar a p r oc ed er  a  l a  d e vol uc i ón  d e l os  
ap or t es   S oc i a l es ,  l os   ah or r os  p er man en t es  y l os  ah or r os  vo l u nt ar i os  d e ac u erd o c on  l os  

Es t atu t os  v i g en t es  d e  "F ONDE LC O" .   
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L a J u nt a D i r ec t i va d e " F ONDEL C O"  r es o l ver á  l os  as p ec t os  n o p r evi s t os  en e l  r eg l amen t o d e  

c onf or mi d ad  c on l os  Es t at u t os   v i g en t es  y l as  d is p os ic i on es  l eg al es  s ob r e l a  mat er i a .  
 
 

 
23 .  I NCE NT I V OS AL AHORR O y  APORT ES S OC I ALES .  L a J u nt a D i r ec t i va p odr á es t ab l ec er  
inc en t i vos  a f i n  d e es t i mul ar  e l  ah or r o  y l as  s u mas  ac umu l ad as  d e a p or t es  s oc i a l es ,  ,  c on  e l  

ob j et o d e h ac er  p ar t ic ip ar  ac t i vam en t e a l os  ah or r a d or es  en  e l  pr og r es o d e "F ONDE LC O "  c on  
mi r as  a l og r ar  s u au t osuf ic i enc i a.  
 

 
24 .  C AUS ACI ÓN DE I NT ERE SE S:   S er á s ob r e s a l d os  m ín i mos  d i ar i os  .   L a J un t a D i r ec t i va   
ap r ob ar á l as  t as as  d e in t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e p r esu p u es t o y  t amb i én  p od r á mod i f ic a r l as  en  

cu al qu i er  momen t o d el  añ o y  l o h ar á c ons t ar  en  ac t a .   L a ju nt a d i r ec t i va t amb i én  d et er m i n ar a s i  
es t os  s e c ap i t a l i zan  o  n o en  l as  d is t i n t as  cu en t as  d e ah or r o.  
 

O t r as  n or mas  en  e l  c ap i t u l o  IV  d isp os ic i on es  f i n a l es ,  d e es t e r eg l amen t o.  
 
 

CAPIT UL O I I I  
M ODALI DADE S DE AHORR O  

 

ART Í C UL O  4 .  M ODAL I DADES:  "FON DE LCO"  c ap t ar á  c on t r ac t u al men t e d ep ós i t os  d e ah or r os  d e  
sus  as oc i ad os  en  l as  s ig u i ent es  mod al i d ad es :    
 

1.  Ah orr os  a  l a  V i st a:  A h or r o V ol u n t ar i o  a l a  V is t a.  
 
2.  Ah orr o a t ér m in o:  C DAT  

 
3.  Ah orr o Per m an e nt e  
 

4.  Ah orro  Co ntr a ctu a l :  A h or r o V olu n t ar i o  N a vi d e ñ o;  A h or r o V ol un t ar i o  F am i l i ar ,   A h or r o  
V olu nt ar i o   p ar a vac ac i on es ,  vo l u nt ar i o  p ar a ed u c ac i ón  y    el  ah or r o  vo l u n t ar i o  p r ogr am ad o p ar a  
v i v i en d a  

 
5 .  Ap ort e s so ci al e s;   A u nq u e d es d e  l a  l e y l os  ap or t es  s oc i a l es  n o s e c ons i d er an  ah or r os ,  es t os  
s er án  t om ad os  en  c u en t a en  a l g u n os  ap ar t es  d e es t o s  c apí tu l os ,  ya q u e e xis t e  l a  ob l ig ac i ón  en  

p or  p ar t e d e l os  as oc i ad os ,  en c ons ig n ar  o p er m i t i r  d escu en t os  d e su mas  d e d i n er o,  d es t i n ad as  a  
l os  ap or t es  s oc i a l es    
 

 
ART Í C UL O  5.  AHOR R O V OL UNT AR I O A L A VIST A:   
 

1.  NAT UR AL EZ A:  S e ent i en d e p or  ah or r o vo l u n t ar i o  a l a  V is t a,  l os  d i n er os  c ap t ad os  p or   l os  
as oc i ad os   d e l os  cu al es  p u ed e h ac er  us o en  e l  mom e nt o en  qu e l os  r eq u i er a.  
 

2.   C UANT I A :   L os   ah or r os  a l a  v i s t a  p od r án  r ec i b i r s e s i n  l í m i t e ,  en c u an t o a l  mon t o má xi mo o  
mí n i mo,  s er á e l   as oc i ad o q ui en  f i j e  l a  c u an t í a .  
 

3.  C AUS ACI ÓN DE I NT ERE SES :  D i ar i am en t e s e c aus ar án  in t er es es ,  l os  c u al es  s er á n  
c ap i t a l i zad os  en  l os  s a ld os .  L a Ju nt a D i r ec t i va  apr o b ar á l as  t as as  d e in t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e  
pr es u p u es t o y t amb i én  p odr á mo d i f ic ar l as  en  cu al q u i er  mom en t o d el  añ o y  l o  h ar á c ons t ar  en  

ac t a .  
 
4.  RET IR O:  E l  as oc i ad o qu e s e r et i r e  d e " FONDE L CO" ,  l e  s er á r e i n t eg r ad a l a  su ma  d e sus  

d ep ós i t os   mas  l os  i n t er es es  c api t a l izad os ,  pr e vi o  c ru c e d e es t e c on  c r éd i t os  y n oved ad es  var i as .  
 
ART Í C UL O  6.  NORM AS S OBRE   C DAT :  

 
1.  NAT UR AL EZ A:  S e en t i en d e p or  CD AT ,  e l  d ep ós i t o  d e ah or r o c ap t ad o a t ér m i n o f i j o  q u e t i en e  
un a f ech a c i er t a  d e p ag o y s e r esp al d a c on  d oc u men t o i d ón e o d en omi n ad o “ C er t i f ic ad o d e  

D ep ós i t o  d e Ah or r o a T ér m in o,  C .D. A.T . ”    
 
E l  CDAT  es  un  t í t u l o  n om i n at i vo y n eg oc i ab l e b a j o s u pr op i a L ey d e c i rcu l ac i ón .  Su  t i t u l ar i d a d  

pu ed e s er  i n d i v i d u al ,  c on ju nt a o c o l ec t i va.  T al  t í tu l o  c ar ec e d e voc ac i ón  c i rc u l a t or i a  en  l o s  
t ér m i n os  d el  ar t ícu l o  6 4 5 d el  C ód ig o d e C om erc i o;  p or  c ons i g u i en t e,  n o p u ed en  s er  e x p ed i d os  a l  
p or t ad or ,  n i  t r ans f er i rs e m ed i an t e en d os o.  
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2.  M ONT O M Í NIM O:  L a c ant i d ad m ín i ma d e d in er o q u e r ec i b i r á " FON DE LCO "  p or  es t e c onc ep t o  

s er á e l  eq ui va l en t e a l  25 %  d el   s a l ar i o  m ín i mo l eg al  men su al  v i g en t e,  ap r o xi mad o a l a  c i f r a  d e  
mi l  más  c erc an a p or  exc es o o p or  d ef ec t o.   
 

3.  PL AZ O M Í NIM O:  El  p l az o m ín i mo p ar a l os  ah or r os  q u e s e r ec i b an  p or  es t e c onc ep t o s er á d e  
t r e i n t a   ( 30 )   d í as ,  c on t ad os  a p ar t i r   d e  l a   f ec h a en  qu e s e r ec i b a es t e d i n er o en  "FO NDE LCO" .  
 

4.  AV IS O DE  V E NC IM IE NT O:  "F ONDE LCO"  a vis ar á  c on d os  ( 2)  d í as  d e an t ic ip ac i ón a l os  
as oc i ad os  s u ven c i mi en t o p ar a qu e d et er m in e e l  r e t i r o  o p r or r og a.  
 

S i  e l  c er t i f i c ad o n o f u er e pr es en t ad o p ar a s u p ag o en  l a  f ec h a s eñ a l ad a,  s e p r or r og ar á  
au t omát ic amen t e p or  un  p er í od o i g u al  a l  in ic i a l men t e p ac t ad o,  c on l a  t as a a j us t ad a a l a  q u e es t é  
v i g en t e en  l a  f ech a d e l a  pr ór r og a.  

 
5.  R EC ONOC IM IE NT O DE  I NT ER ES ES:  P er í od o ve nc i d o,  p er o l a  c aus ac i ón  r es p ec t i va s er á  
d i ar i a .  L a J un t a D i r ec t i va  ap r ob ar á l as  t as as  d e in t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e pr es up u es t o y  

t ambi én  p od r á mod i f ic ar l as  en  cu al q u i er  momen t o d el  añ o y  l o  h ar á c ons t ar  en ac t a .  
 
6 .  C ANCE L ACI ÓN:  L a r ed en c i ón  d el  t í t u l o  s o l o  s e h a r á a su  venc i mi en t o o r e i n vers i ón ,  med i an t e  

pr es en t ac i ón   p ers on al  d e l  as oc i ad o  y  en t r eg a d el  t í t u l o  or ig i n a l ,  o  med i an t e r ep r es en t ac i ón  p or  
au t or i zac i ón  esc r i t a  d e es t e y ver i f ic ac i ón  d el  c er t i f ic a d o or i g in a l .  
 

 
7 .  T R AS PAS O DE T IT U L AR I DAD:  E n r azón  d el  c a r ác t er  n om i n at i vo d e l os  c er t i f ic ad os ,  l os  
d er ec h os  i nc or p or ad os  en  és t e,  s er án  r ec on oc i d os  p or  e l  F on d o a q u i en  ap ar ezc a r eg is t r ad o en  

sus  arc h i vos   y  f i gu r e a l a  vez  en  e l  t e xt o d e l  c er t i f i c ad o.   L a c es i ón d e l a t i tu l ar id ad  d eb e s er  
n ot i f ic ad a a FO NDE LCO  p ar a l os  r eg is t r os  c or r es p on d i en t es .  En  t a l  even t o e l  n u e vo t i tu l ar  
d eb er á s er  as oc i ad o d e  FOND E LCO .  

 
8 .  G AR ANT Í A:  L os  c er t i f ic ad os  p odr án  d ars e en  g a r an t í a  d e ob l ig ac i on es  d el  t i tu l ar  o  d e ot r os  
as oc i ad os  c on  FO NDE LCO . E n  d ich o e v en t o,  s er á  n e c es ar i o  ad el an t ar  e l  t r ám i t e  r es p ec t i vo p ar a  

su c or r esp on d i en t e r eg is t r o .   
 
D ad o q u e l os  CDAT  e xp ed i d os  p or  FOND EL CO n o c ons t i t u yen  u n a g ar an t í a  ad m is i b l e  ( r ea l ) ,  l o s  

c r éd i t os  amp ar ad os  c on  es t os  t í t u l os  s e d eb er án  r eg is t r ar  c omo “Cr éd i t os  c on  Otr as  G ar an t í as ”  
 
9.  PÉR DI DA O R OBO: E n c as o d e p érd i d a o r ob o d el  t í t u l o ,  s e d eb er á d en u nc i ar  d ic h a s i t u ac i ón  

an t e l a  au t or id ad  c omp et en t e e i n f or mar  i n med i at a men t e a l  F on d o,  d on d e s e exp ed i r á nu e va  
c op i a a l  t i t u l ar  y  s e t om ar án  l as  med i d as  n ec es ar i as  p ar a s a l vag u ar d ar  s u va l or .  
 

E l  t í t u l o n o p odr á pr es ent ar  t ac h ad ur as  o en men d ad u r as  y en c as o d e oc ur r i r  p r es u mi en d o mal a  
f e ,   s e c onf r on t ar á c on  l a  c op i a e xis t en t e en  e l  F o nd o  y s i  h a y lu g ar  a  e l l o  s e or d en ar án  l a s  
in ves t ig ac i on es  c or r es p on d i en t es .  

 
10 .  OT R OS :  A  l os  t í t u l os  q u e ot org u e "F ONDE LC O" ,  s e l es  ap l ic ar án  l as  d is p os ic i on es  d e  
c ar ác t er  c omerc i a l  y  t r i b ut ar i o  q u e es t ab l ezc an l as  au t or i d ad es  c omp et en t es .  

 
ART Í C UL O  7.  NORM AS S OBRE  AHORR O PERM ANE NT E :   
 

1 .  NAT UR ALEZ A:  S e en t i en d e p or  A h or r o P er man e nt e,  e l  A h or r o O b l i g at or i o  qu e es t i p u l a e l  
ar t ícu l o  32  d el  Es t at ut o d e l  F on d o d e E mp l ead os  d e L oc er í a C ol omb i an a S .A  "FON DE LCO" .  
 

2.   C UANT I A :   D esd e l os  es t at ut os  s e d et er m i n a qu e e l  as oc i ad o p u ed e ah or r ar  en t r e e l  2 %   y e l  
10 %  d e s u s a l ar i o  d es t i n ad o p ar a ah or r o O bl i g at or i o  (  ap or t es  s oc i a l es  + ah or r o p er man en t e) ,  a l  
ah or r o p er man en t e va e l  %  q u e d et er mi n e e l  es t at ut o .    

 
3.  C AUS AC I ÓN DE I NT ER ESE S:   S er á s ob r e s a l d os  d i ar i os  .   L a J u nt a D i r ec t i va  ap r ob ar á l as  
t as as  d e i n t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e pr es up u es t o y  t amb i én  p odr á mod i f ic ar l as  en  c u al q u i er  

momen t o d el  añ o y  l o  h ar á c on s t ar  en  ac t a .  
 
4.  PAG O DE I NT ER ESE S:  "FO NDE LCO"  p ag ar á en  l a  pr imer a q u inc en a d el  mes  d e D ic i embr e,  l os  

in t er es es  c aus ad os  p or   ah or r o p erman en t e.   
 
5.  R ET IR O:  E l  as oc i ad o q u e p i er d a d ich a c on dic i ón,  l e  s er á r e i n t eg r ad o s u ah or r o p er man en t e y  

l os  i n t er es es  c aus ad os  h as t a l a  f ec h a d e su  r et i r o ,  pr evi o  e l  c r uc e  c on s a l d os  d e c r éd i t o  y  
n oved ad es  var i as .  
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ART Í C UL O  8.  NORM AS S OBRE  AH ORR O V OL UNT AR I O PAR A NAV I DAD:   

 
1 .  NAT UR ALEZ A:  S e en t i en d e p or  d ep ós i t o  d e a h or r o  vo l u n t ar i o  p ar a N avi d ad  l os  d i n er os  
c ol oc ad os ,  c on  e l  ob j et o d e q u e e l  as oc i ad o f in anc i e g as t os  d e N avi d ad .  E l  p er í od o d e ah or r o va  

d e d ic i embr e a n o vi emb r e d el  añ o s i g u i en t e .  
 
2.   C UANT I A:   L os  ah or r os  p ar a N avi d ad  p odr án  r e c ib i rs e s i n  n i n gu n a l i mi t ac i ón  en c u ant o a l  

mon t o máxi m o.  
 
Un  as oc i ad o p od r á s usp en d er  su  cu ot a  p er i ód ic a  d el  ah or r o p ar a N avi d ad   p er o e l  s a l d o  

acu mul ad o  h as t a l a  f ec h a d e s usp en s i ón  s o l o s er á ent r eg ad o l a  p r i mer a qu i nc en a d e d ic i emb r e ,  
c on j un t amen t e c on  l os  i n t er es es  c aus ad os ,  f ec h a en  l a  c u al  s e  l i q u i d ar an  l os  i n t er es es   d e t od os  
l os  as oc i ad os .  (s e f i j a  es t a f ec h a d e l iq u id ac i ón  a  p et i c i ón d e l os  as oc i ad os ) .   

 
3.  C AUS ACI ÓN DE I NT ERE SES :   S er á s obr e s a l d os  d i ar i os .  L a Ju n t a D i r ec t i va  ap r ob ar á l as  
t as as  d e i n t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e pr es up u es t o y  t amb i én  p odr á mod i f ic a r l as  en  c u al q u i er  

momen t o d el  añ o y  l o  h ar á c on s t ar  en  ac t a . .   
 
4.  L I QUI DAC I ÓN Y  PAG O:  S er á s ob r e s a l d os  a l  3 0  d e n ovi emb r e.  L a en t r e g a d el  ah or r o,  j u n t o  

c on  sus  i n t er es es ,  s e r e a l i zar á en  l a  pr i mer a q u inc en a  d el  mes  d e d ic i emb r e.  
 
5.  R ET IR O:  Al  as oc i ad o q u e p or  r az ón d e r et i r o  d e l a  Empr es a g en er ad or a d el  v í ncu l o s oc i et ar i o  

p i er d a d ic h a c on d ic i ón ,  l e  s er á r e i n t egr ad o l a  t o t a l i d ad  d e  s u ah or r o d e N a vi d ad  y l os  i n t er es es  
c aus ad os   h as t a l a  f ec h a d e r et i r o ,  es t o  pr ev i o c r uc e c on  l os  ah or r os  y n oved ad es  var i as .  
 

E l  as oc i ad o ( en  e l  mom en t o d ef i n i t i vo p ar a l a  l i q u i d ac i ón) ,  p odr á p ac t ar  c on  e l  F on d o,  l a  n o  
en t r eg a d e l os  ah or r os  d e  N a vi d ad y  s us  i n t er es es  y qu e es t os  s ean  d ep os i t ad os  en ot r as  d e l as  
l í n eas  d e ah or r o qu e e l  F on d o p os e e o d ej ar l os  en l a  mis ma l í n ea.  

 
 
ART Í C UL O  9.  AHOR R O V OL UNT AR I O F AM ILI AR.  

 
1.  NAT UR AL EZ A:  S e en t i en d e p or  A h or r o V ol u nt ar i o F am i l i ar ,  l os  d i n er os  c o l oc a d os  e n  
"FONDE LC O"  p or  s us  as oc i ad os ,  c on  d es t in o a  l os  men or es  d el  g ru p o f am i l i ar  qu e es t os  

d es i gn en   c om o b en ef ic i ar i os  d e l os  m ismos .  
 

  P odr án  insc r ib i rs e n iñ os  ( as )  d es d e e l  m omen t o d e s u  n ac i m i ent o h as t a l os  1 7 añ os  d e  
ed ad ;    

 

E l  ah or r o vo l u nt ar i o  f am i l i ar  d eb er á p er man ec er  en  e l  F on d o  c omo mí n i mo p or  5  añ os  y. o h as t a  
qu e e l  b en ef ic i ar i o  c u mp l a 18  añ os  1 1 mes es .  
 

3.  C AUS ACI ÓN DE I NT E RES ES:   S ob r e s a l d o d i ar i o , c ap i t a l i zab l e .  L a Ju n t a D i r ec t i va  ap r ob ar á  
l as  t as as  d e i n t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e pr es u p u es t o  y t amb i én  p odr á mod i f ic ar l as  en c u al q u i er  
momen t o d el  añ o y  l o  h ar á c on s t ar  en  ac t a .  

 
4.  C UANT Í AS :  N o h a y l í mi t es  mí n i mo n i  máxi mo en  l as  c u an t í as  a ah or r ar ,  c om o t amp oc o l a  
p er i od ic id ad  c on  qu e s e d eb e i nc r emen t ar  d ic h o ah or r o.   

 
 
5.  DEV OL UC I ÓN DE  L OS  AHORR OS:  L a d evol uc i ón  d e es t e ah or r o c on  s us  r es p ec t i vos  in t er es es  
s ol o s e h ar á a su  venc i mi en t o  o  en  e l  e ven t o d e d es vi nc ul ac i ón  d el  as oc i ad o d e l a  Empr es a q u e  

g en er a e l  v í ncu l o s oc i et ar i o   o  p or   d es vi nc ul ac i ón  d el  F on d o.  
 
L a en t r eg a d e es t os  ah or r os  s ó l o s e h ar á a l  As oc i ad o .  D e i gu al  man er a,  en  c as o d e f a l l ec i mi en t o  

d el  m is mo,  l a  d evol uc i ón  d e l os  ah or r os ,  j un t o c on  l a s  d emás  ac r eenc i as ,  p r oc ed er á p r evi o c r uc e  
d e c u en t as  y e l  s a l d o q u e qu ed ar e a f a vor  d e l  as oc i a d o,  s e en t r eg ar á a s us  l eg í t i mos  h er ed er os ,  
d e ac u er d o c on  l as  n or mas  d el  d er ec h o s uc es or a l .  

 
6 .  R ET IR O:  Al  as oc i ad o q u e p or  r az ón d e r et i r o  d e l a  Empr es a g en er ad or a d el  v í ncu l o s oc i et ar i o  
p i er d a d ic h a c on dic i ón,  l e  s er á r e i n t egr ad o l a  t o t a l i d ad d e  s u ah or r o f ami l i ar  y  l os  in t er es es  

c aus ad os   h as t a l a  f ec h a d e r et i r o ,  es t o pr evi o c r uc e c on  l os  ah or r os  y n oved ad es  var i as .  
 
 

ART Í C UL O  1 0.   AHORR O V OL UNT ARI O PAR A V AC A CI ONE S:   
 
1 .  NAT UR AL EZ A:  S e en t i en d e p or  d ep ós i t o  d e ah or r o vo l u n t ar i o  p ar a V ac ac i on es   l os  d in er os  

c ol oc ad os ,  c on  e l  ob j et o d e  qu e e l  as oc i ad o f i n anc i e g as t os  d ur an t e l a  t emp or ad a d e vac ac i on es .  
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2.  L ÍM IT ES DE C UANT Í A Y  T IEM PO: L os  ah or r os  p ar a V ac ac i on es  p od r án r ec ib i rs e s in  n i ng ú n  

l í mi t e  d e cu an t í a  o d e t i emp o .   
 
3.  C AUS ACI ÓN DE I NT ERE SE S:  S obr e s a l d o d i ar i o .  L a J un t a D i r ec t i va   apr ob ar á l as  t as as  d e  

in t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e pr esu p u es t o y t amb i én p o dr á mod i f ic ar l as  en c u al q u i er  momen t o d el  
añ o y  l o  h ar á c ons t ar  en ac t a .  
 

4.  RET I R O:  Al  as oc i ad o q u e p or  r azón  d e r et i r o  d e l a  E mpr es a q u e g en er a e l  v í nc u l o s oc i et ar i o ,  
p i er d a d ic h a c on d ic i ón ,  l e  s er á r e i n t eg r ad o l a t o t a l id ad d e  su ah or r o V ac ac i on al  y  l os  i n t er es e s  
c aus ad os   h as t a l a  f ec h a d e r et i r o .  

 
5.  DEV OL UC I ÓN DEL AHORR O: E l  ah or r o,  j un t o c on l os  i n t er es es  g en er ad os ,  s e en t r eg ar á a l  
as oc i ad o en  l a  f ech a en  q u e i n ic i e  s us  vac ac i on es .  N o ob s t an t e,  p odr á p ac t ar  c on  e l  F on d o,  l a  n o  

en t r eg a d e l os  mis mos .  
 
E l  as oc i ad o d eb er á s o l ic i t ar   a  FON DE LCO,  en  l a  f ec h a en  q u e i n ic i e  s us  vac ac i on es  y/ o d ur an t e  

l as  t r es  s eman as  en  qu e e l  as oc i ad o s e enc u ent r e d is f ru t an d o d e sus  vac ac i on es ,  e l  r e t i r o  d e l os  
ah or r os  q u e t en g a en  és t a mod al i d ad d e d ep ós i t os .   
 

En  e l  e ven t o qu e n o ef ec t ú e l a  s o l ic i t u d en  e l  t ér mi n o c i t ad o,  t a l es  ah or r os  i nc l u yen d o l os  
in t er es es ,   s e pr or r og ar án  au t om át ic amen t e y s e en t r eg ar án  c u an d o e l  as oc i ad o s a l g a a d is f ru t ar   
nu e vamen t e a s us   vac ac i on es .    

 
 
ART I C UL O 11 .   AHOR R O PR OGR AM ADO PAR A V IV I E NDA  

 
1.  NAT UR AL EZ A:  S e en t i en d e p or  d ep ós i t o  d e ah or r o vo l u n t ar i o  p ar a V i v i en d a  l os  d i n er os  
c ol oc ad os ,  c on  e l  ob j et o d e qu e e l  as oc i ad o p u ed a a yud ars e a  f i n anc i ar :  

 
L a  c omp r a,  mej or a,  o  c ons t r ucc i ón  d e v i v i en d a.  
L a c ompr a d e l o t e   o  t er r aza.  

G as t os  d e n ot ar i a ,  r en t as  y d e r eg is t r o  p or  c onc ep t o d e c omp r a ven t a e h i p ot ec a,  
G as t os  d e c anc el ac i ón  d e h i p ot ec a.  
Ab on os  ext r as  o C anc el ac i ón  d e s a l d os  d e v i v i en d a en  en t i d ad es  f i n anc i er as ,  en  l a  emp r es a  

g en er ad or a d el  v í ncu l o c omú n  y en  F on d elc o .  

 
2.  L ÍM IT ES DE C UANT Í A Y  T IEM PO: E l  ah or r o pr og r amad o p ar a v i v i en d a p o dr á   r ec ib i rs e  s i n  

n i n gú n  l í m i t e  d e c u an t í a  y  s e p odr án  h ac er  ab on os  ex t r as .     
 
Fr en t e a l  t i emp o,  d ich o ah or r o d eb er á p er man ec er  h as t a  cu an d o s e d emu es t r e qu e s e es t án  

ad el an t an d o  c u al qu i er a d e l o s  pr oc es os  d ec l ar ad os  en e l   n u mer al  1  d e es t e ar t íc u l o .  
 
Par ág ra fo  1 .   U n  as oc i ad o p od r á s usp en d er  su  cu ot a  p er i ód ic a d el  ah or r o  p r ogr am ad o p ar a  

v i v i en d a,   p er o e l  s a l d o ac u mul ad o s ó l o s er á en t r eg ad o h as t a  c u an d o s e d emu es t r e qu e s e  h a  
ad el an t ad o c u al qu i er a d e l os  pr oc es os  d ec l ar ad os  en  e l  n u mer a 1 d e es t e ar t ic u l o .   
 

3 .   C AUS ACI ÓN DE I NT ER SES :   S ob r e s a l d os  d i ar i o s .  L a Ju n t a D i r ec t i va  apr ob ar á l as  t as as  d e  
in t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e pr esu p u es t o y t amb i én p o dr á mod i f i c ar l as  en cu al q u i er  momen t o d el  
añ o y  l o  h ar á c ons t ar  en ac t a.  

 
4.  RET I R O:  Al  as oc i ad o q u e p or  r azón  d e r et i r o  d e l a  E mpr es a q u e g en er a e l  v í nc u l o s oc i et ar i o ,  
p i er d a d ich a c on d ic i ón ,  l e  s er á r e i n t eg r ad o l a  t o t a l i d ad  d e  su  ah or r o  pr ogr am ad o p ar a v i v i en d a    

y  l os  i n t er es es  c aus ad os   h as t a l a  f ec h a d e r et i r o ,  pr e vi o  c r uc e d e es t e c on e l  s a l d o d e d eu d as  y  
n oved ad es  var i as .  
 

5.  DEV OL UCI ÓN DE L  AHOR R O:  E l  ah or r o,  ju nt o c on  l os  i n t er es es  g en er ad os ,  s e en t r eg ar á h as t a  
cu an d o s e d emu es t r e qu e s e es t án  ad el an t an d o  c u al q u i er a d e l os  p r oc es os  d ec l ar ad os  en  e l   
nu mer al  1  d e es t e ar t icu l o ,  c on ju nt am en t e c on  l os  i n t er es es .    S e p od r án  h ac er  r e t i r os  p arc i a l es  

en  e l  c as o d e q u e s e r eq u i er a p ar a G as t os  d e n ot ar i a ,  r en t as  y d e r eg is t r o ,  G as t os  d e  
c anc el ac i ón  d e h i p ot ec a y p ar a c anc el ac i ón  d e s a l d os  d e v i v i en d a en  en t i d ad es  f in an c i er as ,  en  l a  
emp r es a g en er ad or a d el  v í nc ul o c omú n  y en  F on d el c o .  

 
6. De se m bo ls o:  El  d es emb ol s o d el  ah or r o pr og r amad o p ar a v i v i en d a s e  p od r á r ea l i zar  en c h eq u e  
o p or  t r as f er enc i a e l ec t r ón ic a a n omb r e d el  pr o ve ed or  q u e e l i j a  e l  As oc i ad o.  
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ART I C UL O 12 .   AHOR R O  V OL UNT ARI O  E DUC AT IV O 
 
1. NAT UR AL EZ A:  S e en t i en d e p or  d ep ós i t o  d e ah or r o vo l u nt ar i o  ed u c at i vo   l os  d i n er os  c o l oc ad os ,  

c on  e l  ob j et o d e  q u e e l  as oc i ad o f i n anc i e g a s t os  es c ol ar es  (  p r i mar i a ,  b a ch i l l er at o,  ed uc ac i ón ,  
t éc n ic a,  t ecn ol óg ic a ,  un i vers i t ar i a ) .  
 

  P odr án  i nsc r i b i rs e n i ñ os  ( as )  d esd e e l  m omen t o d e su  n ac i m i en t o ,  h as t a l a  f i n a l izac i ó n  
d e l a  u n i vers i d ad ,  p od r án t amb i én i nsc r i b i rs e  e l  m is mo as oc i ad o o insc r ib i r  a  f ami l i ar es  

c erc an os .    
 
 

2.  L ÍM IT ES DE C UANT Í A Y  T IEM PO:  L os  ah or r os  ed uc at i vo  p odr á r ec ib i r s e s in  n i ng ú n l í mi t e  d e  
cu ant í a  o d e t i emp o .   
 

3.  C AUS ACI ÓN DE I NT ERE SE S:  S obr e s a l d o d i ar i o .  L a J un t a D i r ec t i va   apr ob ar á l as  t as as  d e  
in t er és   en  e l  e j erc ic i o  d e pr esu p u es t o y t amb i én p o dr á mod i f ic a r l as  en cu al q u i er  momen t o d el  
añ o y  l o  h ar á c ons t a r  en ac t a .  

 
4.  RET I R O:  Al  as oc i ad o q u e p or  r azón  d e r et i r o  d e l a  E mpr es a q u e g en er a e l  v í nc u l o s oc i et ar i o ,  
p i er d a d ic h a c on d ic i ón ,  l e  s er á r e i n t eg r ad o l a  t o t a l i d ad  d e  su  ah or r o ed uc at i vo  y l os  i n t er es es  

c aus ad os   h as t a l a  f ech a d e r et i r o ,  pr e vi o  e l  c r uc e con c r éd i t os  y ot r as  ac r e enc i as  q u e t en g a e l  
as oc i ad o.  
 

5.  DEV OL UC I ÓN DEL AHORR O: E l  ah or r o,  j un t o c on l os  i n t er es es  g en er ad os ,  s e en t r eg ar á a l  
as oc i ad o en  l a  f ech a en  q u e  e l  as oc i ad o man i f i es t e t e n er  g as t os  d e ed uc ac i ón   
 

 
 

CAPÍT UL O  IV  

D IS POSI CI ONES  F I N ALES   
 

ART Í C UL O 13 .  C UE NT AS  I NACT IV AS :  S e d en omi n an  i n ac t i vas  aq u el l as  c apt ac i on es  d e ah or r os ,  

ya s ean  a l a  v is t a o c on t r ac t u al es  q u e  n o r eg is t r en  mo vi m i ent o p or  r e t i r os  o ab on os ,   d ur an t e u n  
l aps o d e t i emp o ig u al  o  s up er i or  a  s e is  ( 6)  mes es .  
 

C on r e l ac i ón  a l  mo vi m i en t o s e exc ep t ú an l os  c r éd i t o s  o d éb i t os  q u e e l  F on d o r ea l ic e c on  e l  f in   
d e ab on ar  i n t er es es   o  r e a l i zar   c ar g os   p or  c om is i o n es  y s er v i c i os ,  op er ac i on es  és t as  qu e n o  
imp id en  c ons i d er ar  un a c u en t a in ac t i va .   

 
T a l es  c u en t as  t en dr án  u n t r a t am i en t o c ont ab l e d i f er en t e,  ac ord e c on l o  p r evi s t o  en l a C i rcu l ar  
C ont ab l e y F in an c i er a pr of er i d a p or  l a  S u p er i n t en d enc i a d e Ec on omí a S ol id ar i a .  As í  mis mo ,  

cu al qu i er  r e t i r o  o c ons ig n ac i ón  d es p u és  d e s er  d et er mi n ad a c om o i n ac t i va,  r eq u er i r á  d e  
ap r ob ac i ón  pr evi a p or  p ar t e  d e l  G er en t e o qu i en  es t e d es i gn e p ar a e l  ef ec t o.  
 

ART Í C UL O 14 .  EST ADO DE T E S ORE RÍ A  Y  F ONDO DE LI QUI DEZ :  C or r esp on d e a l a  G er enc i a y  
a l  Á r ea C on t ab l e ,  e l ab or ar  y an al i zar  e l  es t ad o d e T es or er í a  g en er a l   a  f in  d e c on oc er  l os  
r ecu rs os  d isp on i b l es  c om o l os  c omp r om is os  o  n ec e s id ad es  d e l i q u i d ez  p ar a l as  op er ac i on es  

pr op i as  d el  n eg oc i o ,  d e vol uc i on es  d e ah or r o,  en t r eg a d e c r éd i t os   y  c ons t i t uc i ón  d el  F on d o d e  
L i q u i d ez ,  es t e u l t i mo d e ac u erd o c on  l as  n or mas  q u e i mp a r t a l a  s u p ers ol id ar i a .  
 
ART Í C UL O 15 .  M E DI DAS DE PRE VE NCI ÓN DE  L AV ADO DE ACT IV OS :  L os  f u nc i on ar i os  d e l  

F on d o es t án  en l a ob l i g ac i ón d e d ar  c u mp l i m i en t o a l as  med i d as  d e Pr e venc i ón d e  L a vad o d e  
Ac t i vos ,   ad op t ad as  p or  e l  F on d o,   es p ec i a l men t e e n  l o  r e l ac i o n ad o c on  e l  c on oc i m i en t o d el  
c l i en t e,  e l  c om p or t am i en t o  d e  l os  movi m i en t os  d e  l os  D ep ós i t os  d e ah or r os  y  l a  ver i f ic ac i ón  

p er man en t e d el  or i g en d e l os  f ond os  d e l os   as oc i ad o s .  
 
ART Í C UL O 16 .  M E DI DAS DE  C AR ÁCT ER T RI BUT ARI O :  E n t orn o d e l a  c ap t ac i ón  d e  D ep ós i t os  d e  

ah or r o en s us  d i f er ent es  mod al i d ad es ,  e l  F on d o ap l i c ar á l as  d is p os ic i on es  l eg al es  d e c ar ác t e r  
t r i b ut ar i o ,  d en t r o d e e l l as ,  l a  r e t en c i ón  en  l a  f u en t e s ob r e r en d i mi en t os  f i n anc i er os ,  e l  r ep or t e  d e  
in f or mac i ón  an u al  en  med i o mag n ét ic o y e l  gr avam en  a  l os  movi m i en t os  f i n anc i er os .  

 
An u al men t e,  e l  F on d o d eb er á e xp ed i r  a  l os  as oc i ad os  a q u i en es  s e l es  h aya p r ac t ic ad o  
r et en c i on es  en  l a  f u en t e p or  c onc ep t o d e r en di m i en t os  f in an c i er os ,  u n  c er t i f ic ad o p or  e l  t o t a l  

r et en i d o en  e l  cu al  c ons t e:  
 

  Añ o gr a vab l e y c i u d ad  d on d e s e p r ac t ic ó l a  r e t enc i ón .  

  N ombr e o r az ón  s oc i a l  y  n i t  d e l  c on t r ib u yen t e a qu i en  s e l e  p r ac t ic ó l a  r e t enc i ón .  

  Mon t o t o t a l  d e l os  p ag os  su j et os  a r e t enc i ón .  

  C onc ept o d e l a  r e t en c i ón  
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  Cu an t í a  d e l a  r e t enc i ón  

  F i r ma au t or i zad a  
 
ART Í C UL O 18 .  EM BARG OS:   p ar a e l l o  s e r eq u er i r á  p r evi am en t e l a  or d en  d el  ju zg ad o r es p ec t i vo,   
or d en an d o e l  emb ar g o d e l os  r ecu rs os ,   t r á t es e  d e c u en t as  un i p ers on al es ,  c o l ec t i vas  o  

c on j un t as .  
 
ART Í C UL O 1 9.  S AL DOS  PIG NOR ADOS :  S on  aq u el l os  qu e s e i nmo vi l i zan  p ar a g ar an t i zar  e l  p ag o  

d e a l g un a op er ac i ón  es p ec i a l ,  d eb id am e n t e au t or i zad a p or  G er en c i a.  
 
ART Í C UL O 2 0 .  S AL DOS DE PERS ONAS F ALL E CI DAS :  C u an d o e l  F on d o t en g a p l en o  

c on oc i m i en t o d e l a  mu er t e d e u n  as oc i ad o,  d e j ar á c ons t anc i a d e e l l o  en  s us  r eg is t r os ,  y  s eg u i r á  
e l  pr oc ed i mi en t o es t ab l ec i d o p ar a l a  r ec l am ac i ón d el  s eg ur o d e v i d a y l a  d e vol uc i ón  d e l as  
ac r een c i as  r es p ec t i vas .  

 
ART Í C UL O 21 .  REF ORM AS :  C u al q ui er  mod i f ic ac i ón a l  pr es ent e r eg l amen t o d eb er á s er  ap r ob ad a  
p or  l a  Ju nt a D i r ec t i va d e "F ONDE LCO"  e inc or p or ad a a es t e t ext o.  

 
 
ART Í C UL O 2 2 .  NORM AS S UPLET ORI A S:  L os  as u nt o s  n o p r evi s t os  en e l  pr es en t e r eg l am en t o s e  

r es ol ver án  c on f u n d amen t o en  l a  l eg is l ac i ón d el  S ec t or  S ol i d ar i o ,  C om erc i a l ,  T r ib ut ar i a ,  
f in anc i er a y/ o c i v i l ,  s eg ú n c or r es p on d a,  ap l ic ab l e a l a  mat er i a .  
 

VIGE NCI A 23 .  V IGE NCI A :  E l  p r es en t e  r eg l am en t o e nt r a en  v i g en c i a a p ar t i r  d e l a  f ec h a d e s u  
ap r ob ac i ón  y p ub l ic ac i ón  r es p ec t i va .  
 
 

 
 
Pub l í qu e se  y  cú m pl as e  
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